
（ 担当：　商工水産課　商工労政係）

・中高年齢離職者等技能再訓練奨励金 40万円
公立の職業訓練施設で受講した期間に応じて奨励金を交付します。（限度額２万円）

・高年齢者雇用奨励金 12万円
要件を満たす高年齢者（55歳以上65歳未満）を雇用する事業者へ奨励金を交付します。
（限度額６万円）

・心身障害者雇用奨励金　　 ６万円
要件を満たす障がい者を雇用する事業者へ奨励金を交付します。（限度額６万円）

・心身障害者就職支度金　　 ９万円
心身障がい者が最初の就職をする時、障害の程度に応じて支度金を交付します。

・富山市職業訓練センター協力会補助金 ５万円
富山地域における中小企業事業主や従業員などの能力の開発向上のため職業教育訓練を行い、
地域産業の振興を図っている職業訓練センター協力会に対し支援を行います。

財源
市の負担額 73万円

・制度融資のため金融機関へ預託します。 ・市内の産業・企業情報をホームページ上で
北陸労働金庫 2,000万円 公開します。 45万円
(一財)富山県勤労者信用基金協会

400万円 ・就職活動を控えた学生や保護者等を対象に、
市内の企業への関心・理解を深め、市内で

・勤労者の福祉向上のため滑川市勤労者協議 働くことの魅力や仕事のやりがいを感じて
会へ補助金を交付します。 40万円 もらうことを目的として、直に企業担当者

から話を聞くことができる「企業研究フェ
・中小企業退職金共済制度への加入を促進す ス」を開催します。 53万円
るため補助金を交付します。 12万円

財源
その他（回収資金） 2,400万円 財源
市の負担額 52万円 市の負担額 98万円

（前年度：2,452万円） （前年度：93万円）
（ 担当：  商工水産課　商工労政係） （ 担当：　商工水産課　商工労政係）

勤労者の福利厚生を向上させるため、融資の優
遇や退職金共済制度への加入促進を図ります。

市内企業へ雇用の定着を図るため、各種情報提
供を行います。

勤労者福祉対策費 2,452 万円 雇用対策推進事業費 98 万円

中高年齢者（40歳以上65歳未満）や障がい者の就労を支援するため、各種奨励金の交付を行いま
す。また、職業教育訓練を行い、地域産業の振興を図っている富山市職業訓練センター協力会を支
援します。

労働対策推進費 73 万円
（前年度：83万円）

労働費
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・サン・アビリティーズ滑川指定管理料
581万円

《指定管理者》
文化・スポーツ振興財団

財源
その他（使用料収入） 220万円
市の負担額 361万円

サン・アビリティーズ滑川管理運営費 581 万円

労働費

（前年度：710万円）
（ 担当：　商工水産課　商工労政係）

サン・アビリティーズ滑川の管理運営を行いま
す。
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