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【健康経営】　
健康管理と労働安全衛生の推進

【環境保全】　
事業活動による環境負荷の低減

・従業員の定期的な健康診断の実施、保健
　指導受診の推進とフォロー
・個人に合わせたメンタルヘルス向上の
　ためのサポート
・安全衛生教育による従業員の安全と健康
　の確保
・5S活動「整理」「整頓」「清掃」「清潔」「躾」
　の実施

・中温化合材等の使用によるCO2排出量の
　削減
・合材工場と連携しカーボンオフセット燃料を
　使用することによりCO2排出量を削減
・再生アスファルト合材、再生砕石の使用
・事業活動で発生した再生可能材の再生
　工場搬入

【働きがい】　
安全かつ快適な職場環境づくり

【社会・地域貢献】　
地域のくらしに寄り添った生活環境の整備

・資格取得費用を全面的に支援
・軍手等の現場消耗品の支給、飲料水の
　無料配布
・ワークライフバランスの充実
・有給休暇、育児休暇、子供の行事のための
　休暇等の取得促進

・市道等の道路/路面の維持や除雪などの
　インフラ整備
・災害発生時の迅速な対応による地域の
　安全確保
・地元企業との連携による地域全体の経済
　基盤強化
・地元人材の積極的な採用による地域経済
　の活性化


