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 株式会社志村組

　代表取締役 　志村　幸成

滑川市ＳＤＧｓ宣言書

労働環境の整備及び社員教育の充実
公正で法律に基づいた事業の構築

及び品質の向上

・健康維持対策のため年１回健康診断の実施
・労働災害防止のため危険予知活動の実施
・全社員の有給取得の推進（取得率70％以上）
・社員の技術研修、資格取得の推進

・コンプライアンスの徹底
・ISO9001に基づいた品質マニュアル運用の
　継続と問題点の改善
・年齢、性別、学歴を問わない採用の実施

カーボンニュートラルを目指した人と
地球に優しい環境の創造

地域の交通網の維持や
円滑な社会活動の維持

・排出ガス対応型建機、ハイブリット車輌への
　転換
・作業現場で発生した産業廃棄物の管理の
　徹底
・生態系保全に配慮した工期の設定や工法の
　工夫

・市道の除雪作業による地域への貢献
・草刈や災害復旧工事など、自然災害等への
　対応による生活の確保


