
　私たちは、ＳＤＧｓの達成に向け、以下について取り組むことをここに宣言します。

【目標】 【目標】

【取組内容】 【取組内容】

【ＳＤＧｓのゴール】 【ＳＤＧｓのゴール】

【目標】 【目標】

【取組内容】 【取組内容】

【ＳＤＧｓのゴール】 【ＳＤＧｓのゴール】

・関連法令に関するコンプライアンス体制を整
　備し、全社で取り組みます。
・事故・災害・感染症の発生に備え、教育・訓
　練を行います。
・個人情報の管理は責任部署を設置し、慎重
　な取扱いを堅持します。

・耐久性および環境に配慮した工法を提案し、
　サステナブルな資材調達を心がけます。
・施工後のメンテナンスと不具合発生時の
　対応整備を堅持します。

・差別やハラスメントの防止の意識づけを明文化、
　社内で共有します。
・作業の安全確認および全員の健康診断受診を実施
　します。
・適切な休暇取得とワークライフバランスを実施しま
　す。
・社員のモチベーションアップ、資格取得支援、技術
　の継承に注力します。

・低環境負荷型の設備導入に取り組みます。
・事業に伴う廃棄物について、関連法令に
　基づき管理・削減を図ります。

盤石なガバナンス体制の構築
持続可能な事業体制の構築

社会課題の解決
品質・安全性の確保

人権尊重および差別やハラスメントの防止
職場の労働安全衛生
社員教育の充実

省エネおよびカーボンニュートラル
廃棄物の適正管理および削減
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