
　私たちは、ＳＤＧｓの達成に向け、以下について取り組むことをここに宣言します。

【目標】 【目標】

【取組内容】 【取組内容】

【ＳＤＧｓのゴール】 【ＳＤＧｓのゴール】

【目標】 【目標】

【取組内容】 【取組内容】

【ＳＤＧｓのゴール】 【ＳＤＧｓのゴール】

・旅行先の治安や天候はもとより、風土や歴
　史・文化を付加価値として提供します。
・現地のホテル、施設、観光局との連絡を密に
　情報収集し、常に顧客満足度向上を目指し
　ます。
・電気自動車や列車利用など、排気ガスの少
　ない移動手段を取り入れた旅行もおすすめ
　します。

・国内外の旅行を通じ、さまざまな体験や学び
　を提供するとともに、旅先の地域や企業への
　経済的な価値を生み出します。
・着地型旅行商品を造成し、県外からの誘客・
　移住に貢献します。

・社員の労働時間を管理し有給休暇の取得や
　ワークライフバランスに配慮した職場環境を
　整えます。
・役割に応じた研修受講や資格取得を応援し
　ます。

・関連法令に即したコンプライアンス体制の整
　備と社員教育を行います。
・事故や災害、感染症等に対するBCPを策定
　し、強固な組織体制づくりに取組みます。

安全迅速なサービスの提供
顧客のニーズに応じた質の高いツアー企画
サステナブルな旅行の企画・提供

地域経済への貢献
地域の魅力を発信

労働安全衛生の確立
社員の成長とモチベーションアップ

盤石なガバナンス体制の構築
持続可能な事業体制の構築
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